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Au-delà de la gestion courante :

Démoussage toiture, investissement dans une lessiveuse pour sol, démarches pour mise

aux normes du grenier, installation de toilettes à l’étage…

Charges COVID?, voyage Belle-Ile?, répartition tâches compta…

Accompagnement des salariées non titulaires…

Etoffer le conseil d’administration et le bureau…



RENOUVELLEMENT DU BUREAU

Membres actifs :

Lors de l’assemblée générale ordinaire, valident le rapport d’activités, le 

budget prévisionnel, renouvelle le conseil d’administration et lui donne son 

quitus pour la gestion.

Organisme qui a la charge et la responsabilité de la gestion économique, sociale et financière 
de l’établissement.

Conseil d’administration :

Elus pour 3 ans lors de l’AGO, assurent la gestion de l’association. Ils 

assurent le recrutement de nouveaux membres et fixent les délégations aux 

membres du bureau.

Bureau :

Composé au minimum des postes de

- Président,

- Secrétaire,

- Trésorier.



RENOUVELLEMENT DU BUREAU

OGEC Administrateur

A l’Ecole Saint Aubin, nous avons besoin de bénévoles apportant leurs compétences, leur motivation,
leur engagement, pour permettre la mise en œuvre du projet pédagogique dans de bonnes
conditions.conditions.

Qui?
Parents d’élèves, ou d’anciens élèves, relations personnelles ou professionnelles

Missions?
Accompagner les membres du bureau dans leur prise de décision et la gestion de la structure au

quotidien

Prendre la responsabilité de certains chantiers en fonction de ses compétences (travaux, comptabilité,

communication, etc.), de manière ponctuelle ou plus régulière.

Engagement?
L’administrateur intègre une équipe, il est reconnu pour son engagement et bénéficie d’un

accompagnement. Il collabore avec ouverture, bienveillance et discrétion.



RENOUVELLEMENT DU BUREAU

OGEC Administrateur Bureau

Le bureau se compose a minima de 3 postes clés.Le bureau se compose a minima de 3 postes clés.

Présidence
Représente la structure, acte les décisions officielles, convoque les assemblées et conseils.

Secrétariat
Envoie les convocations, rédige les comptes-rendus. Assure le secrétariat de la structure.

Trésorerie - comptabilité
Tient la comptabilité, réalise les encaissements, paye les factures et les salaires, tient à jour les

budgets.


